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Copia di deliberazione del Consiglio comunale

PROV.'NC!A DI CATANIA

REGOLAMENTO FONDO EFFICIENZA SER-
Nummmwff; _________ del Reg VIZI - ART. 5 E 6 D.P.R., 333/90.-
OGGETTO:
Datg 27-11-19892
L'anno millenovecentonovantadue = qddi__Ventisette delmesedi Novembre
0,15
alie ore 2 e sge nella solitg sala delle adunghze Censiliari del Comune suddetto.

Alio seconda

.. tonvocazione in sessione

Straord. Urgentgg oggi

ai Signori Consiglieri @ norma di legge, risultano ali’appello nominaie:

CONSIGL!IERI

ALTAMORE MICHELE
ALTAMORE PIETRO
ATTAGUILE MICHELE
BARONE RAFFAELE
BELLINC SALVATORE
BRANCIFORTE MICHELE
BUA CARMELO
CANNIZZO ROSARIO
CANZONIERE SALVATORE
CASTRONUGVO GIUSEPPE
COMPAGNONE GIUSEPPE
CUIUS GIOVANNI
DAMICO ANGELO
DIGERONIMO GIOVANNI
DIGERONIMO VITO

23

Presenti N.

. partecipata

%

Risultato legale il numero degli intervenuti, assume iq présidenza il Sig.

Gulino

Prasenti Aarents || CONSIGLIER[ Presendi Sosaadi

SI GIANDINOTC FRANCESCO 51

SI GULINO RAFFAELE SI

ST JUDICA GAETANO 81
SI LOMBARDO ANGELO sI s
SI MANDUCA SALVATORE SI 2
sI MODICA GIUSEPPE 81 &
SI MORANDO PIETRO SI |-
SI PEDI FRANCESCO SI g
sI PENNISI GIUSEPPE s8I -
81 PESCE VINCENZO sI [§
SI PICCOLO GIUSEPPE SI 5
SI POLITINO SANTO sI i
sI RAGUSA GIANCROCE ST y
SI - SALAFIA GIOVANNI SI §
SI UMANA MICHELE SI 2
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R Assenti N, 07

Ing. Raffaele =
- - Sindaco ~ - - - - -

neila sua qualltd di

— Assiste il Segretario Generale _

I)r. Erancesco. Snat.aro

pubblica -
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In continuazione di seduta.

It Presidente relaziona sull’argomento il1lustrandeo
brevemente i1 contenuto del Regoiamento, anche questo
preliminarmente esaminato con in rappresentanti della delegazione
rrattante che ha espresso 11 suc parere con verbale n'12 del
4/7/1992.

Viene data integrale lettura degli articoli del Regoiamento.

Dopo di che, i1 Presidente dichiara aperto i1 dibattitc ed
invita i1 Consiglic volere adottare le proprie determinazioni in

merito.
.

11 cons. Salafia ottenuta la parcla, chiede al Presidente n
base a quali parametri sono stati determinati gii indicatori di
produttivita.

i1 Presidente fornisce i chiarimenti richiesti.

Successivamente 11 consigiiere Branciferte propone che
1'art. 5 del Regolamento venga modificate nel modo seguente:

A) presenza in servizio = - - - - - - = 60%
8) quaiifica funzionalie - - - - = - ~ - 20%
¢} rendimento individuale - - - - - - - 20%.

La proposta messa ai voti dal Presidente viene apgrovata
a 1'unanimita per alzata e seduta.

Dopo ¢i che, essendesi esauriti gli intervent-, i
Pregsidente indice 1a votazione per 1'approvazione cel
Regolamente, precisando che avverra per ajizata =2 seduta.

+teso 1’esito della votazione contralicta dai Presidente e
cagli scrutatori, viene preoclamato che,

IL CONSIGLIO COMUNALE

yista ed esaminata la bozza del Regoiamentc di cui in
oggetto;

Preso attc del parere espresso calla delegazione trattante;

visto 1’0.A.EE.LL. vigente nella Regicone Siciliana;
vista la L.R. n’ 48/91;
A voti unanimi espressi per alizata e seduta;

DELIBERA

Qi approva i?‘ Rego1amento' per 1'applicazione dell'Istituto
gell’incentivazicone della prcduttivitad, che si allega alla
presente per farne parte integrante.

_ $i da gtto che a guesto punto si allontananc i consiglieri
Digercnimo Vito € Mcdica {presenti 21).

11 Segretario generale;
Vista la deliberazione di cui all’oggetto;
Esprime parere favorevole che la stessa & legittima.

1y 27-11-1992 IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Spataro



Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE

it Consigliere Anziano . it Segretario Generale
110 Ll Rvowor o 110

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

‘I

Il sottoscritto Segretario del Comune, su conforme relazione del Messo comunale
CERTIFICA

che la presente deliberozione & stata pubblicata ail’Albo pretorio di questo Comune I giorno festivo
sei dicembre gygk 1392 - domenica=  syccessivo olla sua data e che non sono state

prodotte a questo ufficio opposizioni o reclami.

Daila Residenzo municipale, i . .o Il Segretario Generale
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Copia conforme all'originale in cartg libera per uso amministrativo.
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amministrativo degli Enti locali nella Regione Siciliana 6pprovctd“con D.L.P. 29 ottobre 1855, n. 6.
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i Segretario Generagie IL SINDACO




Art. 4 Il conseguimento cegli obietd ivi prefissati potrd awemre* . N
1) mediante processi ¢l articolazione deiorario di Iavoro '
2} con riorganizzazione interne cegli utfici;
3) con snellirenic & sempiificeziore deile procedure; _ .
8) con la qualificezicre & larricchimento profesionale det d:pondgntu CL.

La misura del compensi Ceve essere correlata ai nsuhatl consagyiti rispetto agli obtietivi
rafissati @ deve terere conto: el liveiio professionsgie € dal'a valutaziore dake singole presta-
ni; della q.:aluflca furzionaie; Cella presenza in semzuo,. oon ia seguen’e mt:ndenza

_5_9_. '\. :

A) presenza in seNizroI ll o L

B) cualifica funzionale “q 2,0 {1 A
C) rendimento individuale % -&?/C : 3,, ) v L

Art, 6 La quota individuaie di :ncentwanor.e sard cauco!ata ‘con & mueme formma' .

N R I

Qs = que'a individuaie di incentvazione . |
\'S = rrassa satarials da aitbuire per il progetio o prog'amha S
A = paramet'o percentuaie dl incicenza della presanza ET : .
B = parar-etro parcentueie di incidenza d8'a q..aufcamuonala
C = parasmel-o percentusie diincicenza ce! rendimento = . '
¥: = ingidenza individusie presenza .t : i
Y, = incidenza individuaie qualifica funzionzle C. .

e 2+ = incidenza individuele rencimenio L
3 X« = commatoria Incidorza individuaie dot parecipanti al pmgoﬁn o] p:m ‘< '
T Ye = scmmetoria incicenta ingiviguaie pararratri quc..-ﬁu fxmzioad- dei pqﬁ@dpmﬁ aI proq‘-‘to
o programma
¥ Z:. = sommatoria incidenza indivicuale rendimento dei paﬁacapaml Y ppogqm 0 pngramma

AT | vaiori paramefrali In reiazuore alla qualifica funzaonaie SORD;
$+QF. =100 - 2QF. =116 - 2QF. = 138 4'QF-1€1
& QF. =173 - &QF. =391 - T"QF. = 224, ;‘._

v L1

Art, B Per la velutaziors cal rendi o saranno :ar}rﬁ in t;'anadorazms |

. seguent fatiort: . "

{17y . A) Frofessionaitia: apporio in termini di conoscenza, esper:enza. cfgaavﬂ.

P ) ... '..B) Aatudine; epporto in termini di diramicitd, flessibiitd; adatabiia, Inm _

V - ) Fa<eclpaziore: apporto in terminl ¢l impegno, coIlaborazbnp disponvbila, ncerca di
4

©qualitd;

D) Rispeto ‘empi e/o scacenze: apporto in {ermini di ass»duitt mom.a. rea.ponsabalﬂ

La valutazione, &i sensi deiart. 40 det D.P.R. 333/90, c:»mpete al Segre!a.rio Cormnh'o che si

evvarrd ¢f ura re‘azione del responsabile del progetto. e

‘ Fissatoinzero Llrpun‘egglo perilrendimentc al livelio 'afandard p-eru mnﬁnm%wpericu

L. il punteggio siarticolerd su 3 pianiconpunt 0,15.0.20; 0, 25per ogmfath:xe Persendimenoinfe-
riote su due piani con puntl negativi ¢i 0,35 e 0.20. Y =‘~" L
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Arl. 8

Art. 11

Art. 12

Daiia quota indivic.a'e di incentivazione, ferme resiando le responsabiira disciptinari e
pavimoniali, verranne decotte le seguenti qucts per anno.,
&) Fer la I” carsura il 10%; )

b) Per fa li* censura i 20%.
in caso O sanzion! disciplinarisuperioric cipr owedu'nenu perall, c-wl.operresponsabuﬂé

scaturenti cal rapporio di pubbiico impiego. i Ci per-dend intersssat! verranno esclusi dal-
f'incentivo.

i compecsi incentivant; saranro corrisposti ad cbieftivo programmato mggiunice sdranno
eventua'mente ridoty proporzigraimente aha renceala reahzzaz:ona Entro il mese d glugno del
I'anno di attuazione del pianc e 10 gennaic deil’'anno succass'vo. ireeponsabih diogniobletivo
presentano a! Segretario Corunale una scheca iilustrativa sullo-stato ds! proprio progefto.

Ii Segretario Comurale presenterd, entro i1 20 genra!o successivo ai'Amministrazione
Comunale una relazione lllustrativa sugli obiettivi raggiuntl, motivando eventuali con'es‘.az;om
suils realizzazicne del progetio. in caso Ci veluazione nbgaﬂva del rendi menio mdwiduaue ne
saranno indicati i motivi.

Ertro Il 31 gennaic saréd sottoposia alie 00.SS. le vali.rtaziono dell'an!vita e I verifica dei
risuitatl. Alla liquideziore cei compensi, provvederd i@ Giunta Municigale.

Ser 'erogazione di Gue'a pa~ie Cel fondo cestituiia, dal contributo regionale di cui allart, 7
cella L.R. 21 cel 15.5.19¢1, ferme restandc fe superion. d‘ spcsizioni se @ in quanto applicabil,
saranno cssenate ‘e disposizicni regionali e @ :struzlom deu 'Assessoraic Regionale EE.LL..

Per quanto non p'EV slodaipresente 'egolaﬂvenfo saranno app!n:ate le norme previsie cal
vigenie contraito di lavoro. : -
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