' COMUNE DI CALTAGIRONE

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 13

Prot.n. 31276 del 05.6.2017
DISCIPLINARE D’INCARICO

Tra

L'Amministrazione  Comunale dj Caltagirone. codice fiscale 82000230878. Comune
capofila del Distretto Socio-sanitario n. 13, per il quale interviene la Dott.ssa Giovanna
Terranova | Dirigente dei Servizi Sociali, nella qualita di Coordinatore del Gruppo Piano.
autorizzata alla stipula del presente contratto in virtu di legge:

E

La Sig.ra Domenica Maria nata a Caltagirone il 22.10.1966 e residente a Caltagirone in Via
Madonna della Via . 175/D . codice fiscale DMN MRA 66R62 B428A Partita VA
05177900874

PREMESSO

+
e

CHE con  Det. Dir. N. 112 del 07/04/2016 ¢ stato approvato ["avviso
pubblico per la formazione di un elenco Distrettuale di professionisti ed
operatori sociali cui affidare incarichi professionali nei Comuni del Distretio
socio Sanitario D 13:

% CHE con Det. Dir. n. 246 del 15.6.2016 si ¢ costituita la commissione per la

formazione degli elenchi distrettuali di professionisti ed operatori sociali nel
distretto d 13;

* CHE con Det. Dir. nn. 272 e 347/2016 . ¢ stato approvato I'clenco
distrettuale di cui sopra;

% CHE con Det. Dir. n. 379/02.09.2016 . ¢ stata nominata la Commissione per
la valutazione dei ftitoli per la  selezione delle figure professional; previste
all'Azione 1 del PdZ 2013/2015 e nel PAC anziani del 2° riparto;

% CHE con Det. Dir. n. 420 del 28.09.2016 sono state approvate le schede di
valutazione dei professionisti ed op. sociali :

“ CHE con Det. Dir. n. 56 del 21.2.2017 . sono stati approvati i Verbali con le
graduatorie finali per la selezione dei Prof: sti ed Op. Soc. nel Distretto.

ST CONVIENE E SI STIPULA QUANTO APPRESSO

ART.1
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La Sig.ra Domenica Maria . vincitrice della selezione pubblica per il conferimento di

incarico di Assistente sociale . viene incaricata a svolgere le attivita previste nel bando citato.c

che la stessa accetta I'incarico e si obbliga ad eseguire le azioni e le attivita appresso

specificate, nell’ambito del progetto™ Sportello Migranti = previsto nel Piano di Zona — che

dichiara espressamente di conoscere integralmente.

ART.2

La Sig. Domenica Maria . si impegna a prestare la propria attivita in modo autonomo ma
coordinato con le attivita dei Servizi Sociali dei Comuni del Distretto Socio —Sanitario n. 13.
Si riassumono qui di seguito le principali attivita:

*
4.0

attivazione di un Servizio di mediazione linguistico-culturale capace di sostencre
I'utenza straniera presso i servizi sanitari. sociali. scolastici ed istituzionali.
garantendo cosi ai cittadini immigrati 1'uguaglianza. anche sul piano sostanziale.
nell’accesso ai diritti fondamentali ¢ la reale fruizione dei servizi previsti nella Carta
Distrettuale.

Costituzione di una rete di collaborazione trai Comuni . la Prefettura . le Questure ¢
le Associazioni di Volontariato. | Mediatori culturali saranno i referenti delle
istituzioni ed opereranno per la redazione di protocolli operativi utili a snellire le
procedure in atto molto lunghe e complesse in applicazione della Carta dei servizi;
Presenza coordinata presso lo sportello del Comune capofila ¢ presso gli sportelli degli
altri Comuni del Distretto n.13 ove svolgere attivita di ascolto ed accoglienza degli
immigrati per favorirne I"integrazione sociale :

Attivita di studio, ricerca. in azioni di rete che coinvolgono la scuola. la Sanita il
Terzo Settore le istituzioni Locali e Regionali;

Piano per la promozione e I"attuazione dell” integrazione;

Monitoraggio continuo delle attivita ed azioni avviate:

Cura dei rapporti con gli uffici dei Servizi Sociali dei 9 Comuni del Distretto e delle
associazioni che collaborano al progetto e facenti parte della rete esterna anche al fine
di predisporre piani personalizzati di inclusione sociale e progetti di allidamento
familiare.

Partecipazione agli incontri del gruppo di coordinamento ¢ dei gruppi di lavoro per la
concertazione:

Essere referente per i fruitori dell’iniziativa relativamente a tutte le tematiche legate
all’attuazione del progetto:

Presentazione del piano di lavoro trimestrale e relazione trimestrale sull’andamento
del lavoro svolto;

Esserc il referente per il Responsabile del progetto per le questioni organizzative.
amministrative e gestionali afferenti al progetto stesso:

Presentazione di uno studio finale su tutte le azioni avviate e sui risultasti conseguiti:

ART.3

La collaborazione, oggetto del presente contratto. viene resa dalla _
Sig. Domenica Maria nel contesto di un rapporto che non avra in alcun modo carattere di
lavoro subordinato.
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L"Amministrazione Comunale come Sopra rappresentata non esercitera nei confronti dello
stesso aleun potere gerarchico e disciplinare tipico del lavoro subordinato.

ART.4
Le parti convengono. di valutare periodicamente, in un’ottica di coordinamento e nel rispelio
dell’autonomia nell’esecuzione della prestazione. il lavoro svolto anche in relazione agli
obiettivi prefissati dal progetto.

ART.5
La durata del presente contratto viene fissata in anni tre a partire dalla sottoscrizione dello
stesso. con n. 79 ore mensili per il primo anno e n. 55 ore mensili per il secondo e terzo anno.
Le ore mensili possono variare in aumento o in diminuzione sulla base di una
programmazione coordinata fra le figure del servizio ed autorizzata dal dirigente dei servizi
sociali.

ART.6
L"Amministrazione Comunale, a fronte dellattivita prestata personalmente dalla Sip.ra
Domenica Maria . si impegna a corrispondere il compenso lordo. riferito a tutta la durata del
presente contratto, complessivamente fissato in € 28.500.00 da corrispondere a tranche previa
presentazione fattura.
Da tale importo dovranno essere detratti tutti gli oneri previsti dalla legge dovuti sia
dall’ Amministrazione Comunale che dal prestatore d opera.
Le parti convengono che il compenso individuato ¢ proporzionato alla quantita e qualita del
lavoro eseguito, e tiene conto dei compensi normalmente corrisposti per analoghe prestazioni
di lavoro autonomo nel luogo di esecuzione del rapporto.

ART.7
IL Sig. Domenica Maria ., si impegna a non diffondere notizie ed apprezzamenti attinenti ai
programmi ed alla organizzazione di essi, né compiere. in qualsiasi modo. atti in pregiudizio
delle attivita dell’ Amministrazione Comunale.

ART.8
Il presente contratto si risolve alla conclusione del progetto.
Le parti possono recedere prima della scadenza del termine per giusta causa .

ART.9
II'Sig.  Domenica Maria . autorizza I' Amministrazione Comunale a trattare ed a comunicare
a terzi i propri dati personali in relazione ai soli adempimenti normativi connessi con il
presente contratto.

ART.10
Lasig.ra Domenica Maria ai sensi del DPR 445/2010 e della Legge 136/2010 sui Aussi

finanziari dichiara che per i rapporti economici con il Comune dei Caltagirone ¢ dedicato
Uno specifico c/c bancario di cui comunicare i dati identificativi;

-
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' Amministrazione Comunale provvede & trattenere dai compensi corrisposti le ritenute
fiscali nei termini previsti dalla legislazions vigente.

ART.11
Lasigra Domenica Maria ai sensi del DPR 445/2010 dichiara :

a) di non trovarsi in alcuna delle conaizioni di esclusione previsti dell art. 80 commi 1 ¢
3 del D.Lgs 80/ 2016 .

b) di non trovarsi in condizione di inconferibilita ed incompatibilita con 'incarico da
assumere ai sensi dell’art.20 de! D.Lgl. n39 del 8/4/2013 .

¢) dichiara altresi di svolgere attualmente | attivita di&ﬁﬁ?fﬁjﬂﬂté ....... presso e
seguenti strutture private COMUNITA~ ALOGE 1D MHinoN \ SANIONV.0 £
 MoME cARE TREHMIUM _ _ o

d) di svolgere /di non svoigere attivita di presso le seguenti strutture
pubbliche e di essere stato autorizzato allo svolgimento del presente incarico . in
quanto non sussistono interferenze ¢ conflitti di interesse: COVNE _H_(Z_J_IE'(,(_‘QU_ C.
SVICHELL GAVS. | 1ICoRH A EJRE /A :

ART.12
I.a vigilanza ed il controllo sull attivita oggerto dei presente contratio sono effetiuati. in vid
ordinaria dall’Fnte Locale ¢. in via straordinaria, dall’ Assessorato Regionale della Famiglia
delle politiche sociali e delle autonomie locali.
Fventuali inadempienze che possano pregiudicare il raggiungimento delle finalita del progetio
comporteranno la sospensione o risoluzione del presente contratio.

ART.13
I presente contratto sard regisiraio a cura ¢ spese del prestatore dopera. a norma delle vigenh
disposizioni di legge. in caso d’uso.
ART.14
Per quanto non previsto nel presente contratto. si rinvia alle norme del Codice Uivile. per
auante applicabili.
ART 5
Per eventuali controversie & competerte il Foro di Caltagirone.

| etto. confermato € sottoseritie

Caltagirone _05/06/2017 _

TN
[ {Per il fComune di  Caliagirone

aboratope |
/1l Coorflinatore

—




